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1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондам 

 

1.1. Область применения  рабочей программы 

ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами включен в 

профессиональный цикл ОПОП по специальности СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям), в части освоения основного вида профессиональной 

деятельности.  

Рабочая  программа профессионального модуля является частью  профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО  38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) базовой подготовки в части освоения 

основного вида профессиональной деятельности (ВПД):  проведение расчетов с бюджетом 

и внебюджетными фондами соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней;  

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролироватьих прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям;  

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы;  

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям. 

Рабочая  программа профессионального модуля может быть использованав 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке 

работников в области учетапри наличии среднего (полного) общего образования. Опыт 

работыне требуется. 

Освоению данного профессионального модуля предшествует изучение следующих 

дисциплин:  Экономика организации, Финансы, денежное обращение и кредит, Налоги и 

налогообложение, Основы бухгалтерского учета. 

 

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

Целью изучения модуля ПМ. 03 Проведение расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами, является овладение следующим видом профессиональной 

деятельности: проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами.  

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями, обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт в:проведении  расчетов с бюджетом и внебюджетными 

фондами. 

уметь: 
-определять виды и порядок налогообложения;  

-ориентироваться в системе налогов Российской Федерации;  

-выделять элементы налогообложения; определять источники уплаты налогов, сборов, 

пошлин; оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм 

налогов и сборов;  

-организовывать аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам"; 

- заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов;  

-выбирать для платежных поручений по видам налогов соответствующие реквизиты;  
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-выбирать коды бюджетной классификации для определенных налогов, штрафов и 

пени;  

-пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению налогов, 

сборов и пошлин;  

-проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;  

-определять объекты налогообложения для исчисления, отчеты по страховым взносам 

в ФНС России и государственные внебюджетные фонды;  

-применять порядок и соблюдать сроки исчисления по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды;  

-применять особенности зачисления сумм по страховым взносам в ФНС России и в 

государственные внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд Российской Федерации, 

Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонды обязательного 

медицинского страхования;  

-оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление сумм по 

страховым взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды: в 

Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской 

Федерации, Фонд обязательного медицинского страхования; осуществлять аналитический 

учет по счету 69 "Расчеты по социальному страхованию";  

-проводить начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев 

на производстве и профессиональных заболеваний;  

-использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, определенным 

законодательством;  

-осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка;  

-заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов в Пенсионный 

фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, 

Фонд обязательного медицинского страхования;  

-выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов соответствующие 

реквизиты;  

-оформлять платежные поручения по штрафам и пеням внебюджетных фондов;  

-пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды;  

-заполнять данные статуса плательщика, ИНН получателя, КПП получателя, 

наименование налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, основания платежа, страхового 

периода, номера документа, даты документа;  

-пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды;  

-осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка.виды и порядок 

налогообложения;  

-систему налогов Российской Федерации;  

-элементы налогообложения; источники уплаты налогов, сборов, пошлин;  

-оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов и 

сборов;  

-аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам";  

-порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов;  

-правила заполнения данных статуса плательщика, идентификационный номер 

налогоплательщика (далее - ИНН) получателя, код причины постановки на учет (далее - 

КПП) получателя, наименования налоговой инспекции, код бюджетной классификации 

(далее - КБК), общероссийский классификатор объектов административно-
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территориального деления (далее - ОКАТО), основания платежа, налогового периода, 

номера документа, даты документа, типа платежа;  

-коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, штрафа и пени; 

образец заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и пошлин;  

-учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; аналитический учет по 

счету 69 "Расчеты по социальному страхованию";  

-сущность и структуру страховых взносов в Федеральную налоговую службу (далее - 

ФНС России) и государственные внебюджетные фонды;  

-объекты налогообложения для исчисления страховых взносов в государственные 

внебюджетные фонды;  

-порядок и сроки исчисления страховых взносов в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды;  

-порядок и сроки представления отчетности в системе ФНС России и внебюджетного 

фонда;  

-особенности зачисления сумм страховых взносов в государственные внебюджетные 

фонды;  

-оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм 

страховых взносов в ФНС России и государственные внебюджетные фонды: в 

Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской 

Федерации, Фонд обязательного медицинского страхования; начисление и перечисление 

взносов на страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний; использование средств внебюджетных фондов;  

-процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям сиспользованием выписок банка;  

-порядок заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; образец заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды;  

-процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка. 

 

1.3.Рекомендуемое количество ак.часов на освоение  рабочей   программы 

профессионального модуля: 

Всего –182 ак.часов, в том числе: 

максимальная учебная нагрузкаобучающегося–96 часа; 

обязательная аудиторная учебная нагрузкаобучающегося–96 ак.часов; 

    самостоятельная работа обучающегося  -2 ак.часов; 

производственная практика – 72 ак.часа 

    квалификационный экзамен – 12 ак.час. 
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2.  РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 
Результатом освоения  рабочей программы профессионального модуля является 

овладение обучающимися видом профессиональной деятельности: проведение расчётов с 

бюджетом и внебюджетными фондами, в том числе профессиональными (ПК) и общими 

(ОК) компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролироватьих прохождение по расчетно-кассовым банковским 

операциям 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение 

по расчетно-кассовым банковским операциям 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях. 

ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста. 

ОК 06.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 
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3. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1 Тематический план профессионального модуля 

Коды 

 

профессиона

льных  

компетенций 

Наименования 

 Разделов 

 профессионального 

модуля, 

Всего 

ак.часов 

(макс. 

учебная 

нагрузка и 

практики) 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 

Практика 

обязательная аудиторная 

учебная нагрузка  

обучающегося 

самостоятельная 

работа 

обучающегося 

учебная, 

ак.часов 

производственная 

(по профилю 

 специальности), 

ак.часов 

 
всего, 

ак. 

часов 

 

практические 

занятия, 

ак.часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

ак.часов 

всего, 

ак. 

часов 

семинар-

ские 

занятия, 

ак.часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 3.1-3.4 

Раздел 1 

Организация расчетов с 

бюджетом и 

внебюджетными 

фондами 

98 96 34 - - - - - 

 
Самостоятельная работа 

обучающихся 
    2    

 

Производственная (по 

профилю 

специальности 

72       

72 

 

 

 
Итоговая аттестация 

экзамен 
12        

 Всего: 182 96 34 - 2 -  72 
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3.2 Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ) 

 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем 

ак.часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

МДК 03.01 Организация 

расчетов с бюджетов и 

внебюджетными фондами 

 

Тема 1.1. Налоговая система 

РФ 

 

Всего 

 

 

Содержание 

96 

 

10 

 

1 
Краткая характеристика основных элементов федеральных налогов и сборов 

2 2 

2 Система и регулирование региональных налогов и сборов. Место региональных 

налогов в бюджете субъекта РФ. Сроки предоставления налоговой отчетности 

2 
1 

3 Отражение в учёте региональных налогов и сборов. Тенденции 

совершенствования региональной системы налогов и сборов 

2 
3 

4 
Система и регулирование местных налогов и сборов. Значение местных налогов в 

бюджете РФ 

2 
2 

5 Объект налогообложения, масштаб и единица налога. Отражение в бухгалтерском 

и налоговом учёте местных налогов и сборов 

2 
2 

Тема 1.2. 

 Порядок начисления налога 

на доходы физических лиц и 

удержания его из заработной 

платы, синтетический и 

аналитический учёт 

удержаний из заработной 

платы. 

Содержание 18 
 

1 Принципы налогообложения дохода граждан РФ 
8 

2 

 

2 
Основные элементы налога на доходы физических лиц  

8 
2 

3 Роль и место налога в бюджете страны. Исчисление налога в зависимости от 

источника получения дохода 

2 
1 

Практические занятия 18  

4 Учёт налога на доходы с физических лиц 2 3 

5 Синтетический и аналитический учёт удержаний из заработной платы 6 2 
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6 Расчёт налоговой базы для исчисления налога на доходы физических лиц-  урок. 2 2 

7. 

 

 

8. 

Решение производственных задач по налогу на доходы физических лиц, отражение 

операций по начислению и удержанию налога на счетах бухгалтерского учёта  

Решение производственных задач по налогу на доходы физических лиц, отражение 

операций по начислению и удержанию налога на счетах бухгалтерского учёта  

8 

2 3 

Тема 1.3.  

Порядок расчёт 

страховыхплатежейи 

синтетический и 

аналитический учёт по 

страховым взносам в 

бюджет и внебюджетные 

фонды 

 

 

 

 

 

Содержание  18  

1 Экономическая и социальная сущность страховых взносов. Виды платежей по 

ним. 
4 1 

2 Роль бухгалтера в правильности ведения страховых взносов и порядка 

распределения денежных средств по фондам 
2 2 

3 Роль бухгалтера в правильности ведения страховых взносов и порядка 

распределения денежных средств по фондам 
4 2 

4 
Порядок расчета обязательных страховых взносов  2 1 

5 Учёт расчетов пособий за счёт фонда социального страхования, по временной 

нетрудоспособности, по беременности и родам, уволенных сотрудников 
2 3 

6 Расчет сумм в накопительной и основной части пенсионного фонда 4 3 

Практические занятия  6  

7  Оформление платёжных поручений на перечисление взносов в бюджет и 

внебюджетные фонды 
2  

10  

 

 

11. 

Определение налоговой базы по страховым взносам, исчисление размера 

платежей, порядок отражения операций по их начислению и удержанию на 

счетах бухгалтерского учёта  

Расчет пособий и отражения их в учете 

2 

 

        2 

 

Тема 1.4. 

Специальные налоговые 

режимы. 

Содержание  10  

1 Значение и роль упрощенной системы налогообложения,  единого налога на 

вмененный доход,  единого сельскохозяйственного налога в общей системе налогов и 

сборов 

 

2 

 

2 

2 Порядок ведения бухгалтерского учёта по видам налоговых режимов, сфера 

 применения налогов исходя из вида деятельности 
2 2 

3 Механизм применения упрощенный системы, порядок перехода на него и обратно 2 3 

4 Механизм применения упрощенный системы, порядок перехода на него и обратно 2 3 
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5 Механизм применения упрощенный системы, порядок перехода на него и обратно 2 1 

 

 

   Тема 1.5 

Декларирование годового 

дохода граждан, 

документальное оформление 

операций по учёту 

страховых взносов 

Содержание 6  

1 Порядок заполнения налоговой декларации и составления справок 2 2 

2 Ведение автоматизированного учёта операций по налогу на доходы физических лиц 2 1 

3 Аудит произведённых начислений по налогу на доходы физических лиц 2 2 

Практические занятия 10  

1 Порядок заполнения и составления справок, расчётов по страховым платежам в 

бюджет 

4 
2 

2 Ведение автоматизированного учёта операций по страховым взносам и 

перечислениям их в бюджет 

4 
2 

3 Отражение в учёте операций по страховым взносам и перечисления их в бюджет 2 2 

Самостоятельная работа обучающихся 2  

Производственная практика по ПМ 03. 

Виды работ: 

     Формирование отчётности по страховым взносам 

    Формирование отчётности по расчётам по налогу на добавленную стоимость 

   Формирования налоговых деклараций по платежам предприятий, находящихся на специальных режимах           

налогообложения 

Расчёт сумм отдельных видов региональных и местных налогов и сборов. 

Ведение синтетического учёта 

Оформление платёжных документов по перечислению в бюджет. 

Проверка и обработка выписок банка по перечисленным платежам. Заполнение налоговой документации. 

Автоматизированный учёт налога. 

Ведение бухгалтерского учёта по видам налоговых режимов. 

Отражение операций по начислению и удержанию налога на счетах бухгалтерского учёта. 

Заполнение форм налоговой отчетности. 

 

 

 

72 

 

 

Итоговая форма контроля - экзамен 12 

Всего 182 

  

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2 репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3 продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 



11 

 

4.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

4.1Требования к минимальному материально-техническому  

обеспечению 

Кабинет  бухгалтерского учета, налогообложения и  аудита, №15/11а. 

 

Оснащенность: 

1. Доска аудиторная 32-3 

2. Мониторы 

3. Музыкальный центр 

4. Принтер  

5. Проектор  

6. Системные комплекты 

7. Вычислительная техника 

8. Раздаточный материал 

9. Стенды 

 

4.2 Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

 

Основные источники: 

1.   Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования[электронный ресурс]     / И. М. Дмитриева. — 

Элетрон.дан.   — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 319 с. — Режим доступа:  

https://urait.ru/bcode/489595  

2. Захаров, И. В.  Бухгалтерский учет и анализ: учебник для среднего профессионального 

образования [электронный ресурс]   / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова; под редакцией 

И. М. Дмитриевой. — Элетрон.дан   -  Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 423 с. — 

Режим доступа: https://urait.ru/bcode/489863 

3. Бухгалтерский финансовый учет: учебник для среднего профессионального 

образования [электронный ресурс]    / Л. В. Бухарева [и др.]; под редакцией 

И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, Ю. К. Харакоз. — Элетрон.дан.     — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 528 с. —  Режим доступа: https://urait.ru/bcode/495751 

 

Дополнительные источники: 

1. Пансков, В. Г.  Налоги и налогообложение: учебник для среднего профессионального 

образования [электронный ресурс]     / В. Г. Пансков. — Элетрон.дан  — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 474 с. — Режим доступа: https://urait.ru/bcode/508937 

 
 

4.2.1Информационные и цифровые технологии (программное обеспечение, 

современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы) 

Учебная дисциплина (модуль) предусматривает освоение информационных и 

цифровых технологий. Реализация цифровых технологий в образовательном пространстве 

является одной из важнейших целей образования, дающей возможность развивать 

конкурентоспособные качества обучающихся как будущих высококвалифицированных 

специалистов. 
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Цифровые технологии предусматривают развитие навыков эффективного решения 

задач профессионального, социального, личностного характера с использованием 

различных видов коммуникационных технологий.  Освоение цифровых технологий в 

рамках данной дисциплины (модуля) ориентировано на способность безопасно и 

надлежащим образом получать доступ, управлять, интегрировать, обмениваться, 

оценивать и создавать информацию с помощью цифровых устройств и сетевых 

технологий. Формирование цифровой компетентности предполагает работу с данными, 

владение инструментами для коммуникации.  

 

4.2.2 Электронно-библиотечные системы и базы данных 

1. ООО «ЭБС ЛАНЬ» (https://e.lanbook.ru/) (договор на оказание услуг от 03.04.2024 

№ б/н (Сетевая электронная библиотека) 

2. База данных электронных информационных ресурсов ФГБНУ ЦНСХБ (договор 

по обеспечению доступа к электронным информационным ресурсам ФГБНУ ЦНСХБ 

через терминал удаленного доступа (ТУД ФГБНУ ЦНСХБ) от 09.04.2024 № 05-УТ/2024) 

3. Электронная библиотечная система «Национальный цифровой ресурс «Руконт»: 

Коллекции «Базовый массив» и «Колос-с. Сельское хозяйство» (https://rucont.ru/) (договор 

на оказание услуг по предоставлению доступа от 26.04.2024 № 1901/БП22) 

4. ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) (договор на оказание 

услуг по предоставлению доступа к образовательной платформе ООО «Электронное 

издательство ЮРАЙТ» от 07.05.2024 № 6555) 

5. Электронно-библиотечная система «Вернадский» (https://vernadsky-lib.ru) 

(договор на безвозмездное использование произведений от 26.03.2020 № 14/20/25) 

6. База данных НЭБ «Национальная электронная библиотека» (https://rusneb.ru/) 

(договор о подключении к НЭБ и предоставлении доступа к объектам НЭБ от 01.08.2018 

№ 101/НЭБ/4712) 

7. Соглашение о сотрудничестве по оказанию библиотечно-информационных и 

социокультурных услуг пользователям университета из числа инвалидов по зрению, 

слабовидящих, инвалидов других категорий с ограниченным доступом к информации, 

лиц, имеющих трудности с чтением плоскопечатного текста ТОГБУК «Тамбовская 

областная универсальная научная библиотека им. А.С. Пушкина» (https://www.tambovlib.ru) 

(соглашение о сотрудничестве от 16.09.2021 № б/н) 

 

4.2.3 Информационные справочные системы  
1. Справочная правовая система КонсультантПлюс (договор поставки, адаптации и 

сопровождения экземпляров систем КонсультантПлюс от 11.03.2024 № 11921 /13900/ЭС) 

2. Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» (договор на 

услуги по сопровождению от 15.01.2024 № 194-01/2024) 

 

 

 

 

 
4.2.4. Современные профессиональные базы данных  

1. База данных нормативно-правовых актов информационно-образовательной 

программы «Росметод» (договор от 15.08.2023 № 542/2023) 

https://e.lanbook.ru/
https://rucont.ru/
https://vernadsky-lib.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.tambovlib.ru/
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2. База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU – российский 

информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины и 

образования - https://elibrary.ru/ 

3. Портал открытых данных Российской Федерации - https://data.gov.ru/ 

4. Открытые данные Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/opendata 

 

4.2.5. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства 

 

№ Наименование Разработчик 

ПО 

(правообладате

ль) 

Доступность 

(лицензионное, 

свободно 

распространяем

ое) 

Ссылка на Единый 

реестр российских 

программ для ЭВМ 

и БД (при наличии) 

Реквизиты 

подтверждающего 

документа (при 

наличии) 

1 MicrosoftWindows,  

OfficeProfessional 

 

MicrosoftCorpor

ation 

Лицензионное - Лицензия  

от 04.06.2015 № 

65291651 срок 

действия: бессрочно  

2 Антивирусное 

программное 

обеспечение 

KasperskyEndpointSe

curity для бизнеса 

АО 

«Лаборатория 

Касперского» 

(Россия) 

Лицензионное https://reestr.digital.g

ov.ru/reestr/366574/?

sphrase_id=415165 

Сублицензионный 

договор с ООО 

«Софтекс» от 

24.10.2023 № б/н, 

срок действия: с 

22.11.2023 по 

22.11.2024   

3 МойОфис 

Стандартный - 

Офисный пакет 

для работы с 

документами 

и почтой 

(myoffice.ru) 

ООО «Новые 

облачные 

технологии» 

(Россия) 

Лицензионное https://reestr.digital.g

ov.ru/reestr/301631/?

sphrase_id=2698444 

Контракт с ООО 

«Рубикон» 

от 24.04.2019 № 

03641000008190000

12 

срок действия: 

бессрочно 

4 Офисный пакет 

«P7-Офис» 

 (десктопная версия) 

АО «Р7» Лицензионное https://reestr.digital.g

ov.ru/reestr/306668/?

sphrase_id=4435041 

Контракт с ООО 

«Софтекс» 

от 24.10.2023 № 

03641000008230000

07 

срок действия: 

бессрочно 

5 Операционная 

система «Альт 

Образование» 

ООО "Базальт 

свободное 

программное 

обеспечение" 

Лицензионное https://reestr.digital.g

ov.ru/reestr/303262/?

sphrase_id=4435015 

Контракт с ООО 

«Софтекс» 

от 24.10.2023 № 

03641000008230000

07 

срок действия: 

бессрочно 

6 Программная 

система для 

обнаружения 

текстовых 

АО 

«Антиплагиат» 

(Россия) 

Лицензионное https://reestr.digital.g

ov.ru/reestr/303350/?

sphrase_id=2698186 

Лицензионный 

договор с АО 

«Антиплагиат» от 

23.05.2024 № 8151, 
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заимствований в 

учебных и научных 

работах 

«Антиплагиат ВУЗ» 

(https://docs.antiplagia

us.ru) 

срок действия: с 

23.05.2024 по 

22.05.2025  

 

7 AcrobatReader 

- просмотр 

документов PDF, 

DjVU 

AdobeSystems Свободно 

распространяем

ое  

 

- - 

8 FoxitReader 

- просмотр 

документов PDF, 

DjVU 

FoxitCorporation Свободно 

распространяем

ое  

 

- - 

 

4.2.6. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  

1. CDTOwiki: база знаний по цифровой трансформации https://cdto.wiki/ 

 

4.2.7. Цифровые инструменты, применяемые в образовательном процессе 

1. LMS-платформа Moodle 

2. Виртуальная доска Миро: miro.com 

3. Виртуальная доска SBoard https://sboard.online 

4. Виртуальная доска Padlet: https://ru.padlet.com 

5. Облачные сервисы: Яндекс.Диск, Облако Mail.ru 

6. Сервисы опросов: Яндекс.Формы, MyQuiz 

7. Сервисы видеосвязи: Яндекс.Телемост, Webinar.ru 

8. Сервис совместной работы над проектами для небольших групп Trello 

http://www.trello.com 

 

4.2.8. Цифровые технологии, применяемые при изучении дисциплины 

№ Цифровые технологии 

 

Виды учебной работы, выполняемые с 

применением цифровой технологии 

1.  Облачные технологии Индивидуальные задания 

2.  Большие данные Индивидуальные задания 

 

 

    4.3 Общие требования к организации образовательного процесса 

При изучении данного модуля необходимо постоянно обращать внимание на то, как 

практические навыки и изученный теоретический материал могут быть использованы в 

будущей практической деятельности. При выборе методов обучения предпочтение 

следует отдавать тем, которые способствуют лучшему установлению контакта 

собучающимися и лучшему усвоению ими материала. 

В целях реализации компетентностного подхода в образовательном процессе 

предусматривается использование активных и интерактивных форм проведения занятий 

https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://cdto.wiki/
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(деловых игр, разбора конкретных ситуаций и т.п.) в сочетании с внеаудиторной работой 

для формирования и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся. 

Формы проведения консультаций (групповые, индивидуальные, письменные, устные) 

определяются образовательным учреждением. 

При освоении обучающимися профессиональных компетенций в рамках 

профессионального модуля предусматривается  производственная  практика.  

Задачами  производственной  практики являются: подготовка обучающихся к 

осознанному и углубленному изучению вида профессиональной деятельности в рамках 

профессионального модуля, привитие им практических профессиональных умений по 

специальности. 

Освоению данного модуля предшествует изучение учебных дисциплин: «Экономика 

организации», «Документационное обеспечение управления», «Статистика», «Основы 

бухгалтерского учета» и профессиональных модулей ПМ. 01 Документирование 

хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учёта активов организации, ПМ. 02 

Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по 

инвентаризации активов и финансовых обязательств организации. 

Основные положения профессионального модуля «Проведение расчетов с бюджетом 

и внебюджетными фондами» находят свое развитие в профессиональных модулях: ПМ. 01 

Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учёта активов 

организации, ПМ. 02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, 

выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации, 

ПМ. 04 Составление и использование бухгалтерской отчетности, ПМ. 05 Выполнение 

работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих. 

 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 
Требования к квалификации педагогических  кадров, обеспечивающих обучение 

помеждисциплинарному курсу: наличие высшего экономического образования, 

соответствующее профилю модуля, опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы, повышение квалификации, в том числе в форме стажировки в 

профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.  

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 

практикой:  наличие высшего экономического образования, соответствующее профилю 

модуля, опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы, 

прохождение стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 

Результаты 

(освоенные 

профессиональны

е компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 3.1. 

Формировать 

бухгалтерские 

проводки по 

начислению и 

перечислению 

налогов и сборов в 

бюджеты 

различных 

уровней. 

Демонстрация навыков по составлению 

корреспонденций счетов, заполнению 

налоговых деклараций и оформлению фактов 

хозяйственной жизни экономического 

субъекта по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных 

уровней.  

Опрос, защита 

практических и 

самостоятельных 

работ, тестирование, 

контрольные работы 

по темам МДК, зачет, 

экзамен 

(квалификационный).  

ПК 3.2. Оформлять 

платежные 

документы для 

перечисления 

налогов и сборов в 

бюджет, 

контролировать их 

прохождение по 

расчетно-кассовым 

банковским 

операциям. 

Демонстрация навыков по составлению 

платежных документов по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты 

различных уровней.  

Опрос, защита 

практических и 

самостоятельных 

работ, тестирование, 

контрольные работы 

по темам МДК, зачет, 

экзамен 

(квалификационный).  

ПК3.3. 

Формировать 

бухгалтерские 

проводки по 

начислению и 

перечислению 

страховых взносов 

во внебюджетные 

фонды. 

Демонстрация навыков по составлению 

корреспонденций счетов и оформлению 

фактов хозяйственной жизни экономического 

субъекта, заполнению налоговой отчетности 

во внебюджетные фонды. 

Опрос, защита 

практических и 

самостоятельных 

работ, тестирование, 

контрольные работы 

по темам МДК  зачет, 

экзамен 

(квалификационный). 

ПК3.4. Оформлять 

платежные 

документы на 

перечисление 

страховых взносов 

во внебюджетные 

фонды, 

контролировать их 

прохождение по 

расчетно-кассовым 

банковским 

Демонстрация навыков по составлению 

платежных документов, по начислению и 

перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы.  

Опрос, защита 

практических и 

самостоятельных 

работ, тестирование, 

контрольные работы 

по темам МДК, зачет, 

экзамен 

(квалификационный).  
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операциям. 

  

Итоговый контроль -  квалификационный 

экзамен 

 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, 

но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам. 

Выбор оптимальных способов 

решения профессиональных 

задач применительно к 

различным контекстам.   

Оценка эффективности и 

качества выполнения задач  

ОК 0 2.  Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации информации 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности. 

Эффективный поиск 

необходимой информации, 

использование различных 

источников получения 

информации, включая интернет-

ресурсы.  

 

Оценка эффективности и 

качества выполнения задач 

ОК 03.  Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях. 

Умение постановки цели, выбора 

и применения методов и 

способов решения 

профессиональных задач;  

Своевременность сдачи 

практических заданий, отчетов 

по практике;   

Рациональность распределения 

времени при выполнении 

практических работ с 

соблюдением норм и правил 

внутреннего распорядка.   

Осуществление 

самообразования, 

использование современной 

научной и профессиональ 

ной терминологии,  участие 

в профессиональных  

олимпиадах, конкурсах, 

выставках, научно-

практических 

конференциях, оценка 

способности находить 

альтернативны е варианты 

решения стандартных и 

нестандартных ситуаций, 

принятие ответственности 

за их выполнение 

ОК 0 4.  Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Взаимодействие с коллегами, 

руководством, клиентами, 

самоанализ и коррекция 

результатов собственной работы 

Экспертное наблюдение и 

оценка результатов 

формирования 

поведенческих навыков в 

ходе обучения   

ОК 0 5. Осуществлять 

устную и письменную 

Использование механизмов 

создания и обработки текста, а 

Оценка умения вступать в 

коммуникативные 
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коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

также ведение деловых бесед, 

участие в совещаниях, деловая 

телефонная коммуникация.   

отношения в сфере 

профессиональной 

деятельности и 

поддерживать 

ситуационное 

взаимодействие, принимая 

во внимание особенности 

социального и культурного 

контекста, в устной и 

письменной форме, 

проявление толерантности 

в коллективе 

ОК  06.Проявлять 

гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

. 

Участвовать в конференциях, 

конкурсах, дискуссиях и других 

образовательных и 

профессиональных 

мероприятиях.   

Демонстрировать свои 

профессиональные качества в 

деловой и доброжелательной 

форме, проявлять активную 

жизненную позицию, общаться в 

коллективе в соответствии с 

общепринятыми нормами 

поведения. 

Участие объединениях 

патриотической 

направленности,  военно-

патриотических и военно-

исторических клубах, в 

проведении военно-

спортивных игр и 

организации поисковой 

работы; активное участие в 

программах 

антикоррупционной 

направленности. 

ОК09.Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умение понимать и применять 

законодательно-нормативные 

документы, профессиональную 

литературу, разъяснения и 

информацию компетентных 

органов, типовые формы и 

документы.   

Оценка соблюдения  правил 

оформления документов и 

построения устных 

сообщений на 

государственно языке 

Российской Федерации и 

иностранных языках 
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Программа рассмотрена на заседании ЦМК  экономических специальностей и дисциплин. 

протокол № 8 от « 15 »  марта 2018 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа 

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол № 7 от « 23 »  марта 2018 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол № 10 от «26» апреля  2018 г. 

 

Программа переработана, дополнена и рассмотрена на заседании ЦМК  экономических 

специальностей и дисциплин 

протокол № 8 от « 22 »  марта 2019 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа 

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол № 8 от « 29 »  марта 2019 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол № 8 от «25» апреля  2019 г. 

 

Программа переработана, дополнена и рассмотрена на заседании ЦМК  экономических 

специальностей и дисциплин 

протокол № 9 от «17»  апреля 2020 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа 

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол № 8 от «20»  апреля  2020 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол № 8 от «23» апреля  2020 г. 

 

Программа переработана, дополнена и рассмотрена на заседании ЦМК сельскохозяйственных 

специальностей и специальности  «Земельно-имущественные отношения» 

протокол № 9 от «19» апреля 2021 г. 
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Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа 

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол №  8 от «21» апреля 2021 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол № 8 от «22» апреля  2021 г. 

 

Программа переработана, дополнена и рассмотрена на заседании ЦМК  сельскохозяйственных 

специальностей и специальности «Земельно-имущественные отношения» 

протокол №  9  от «18» апреля  2022 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа    

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол №  9 от «20» апреля  2022 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол № 8 от «21» апреля  2022 г. 

 

 

Программа переработана, дополнена и рассмотрена на заседании ЦМК  сельскохозяйственных 

специальностей и специальности «Земельно-имущественные отношения» 

протокол № 11  от «16» июня  2023 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа    

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол № 11 от «17» июня  2023 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол №10 от «22» июня  2023 г. 

 

Программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС СПО 

Программа рассмотрена на заседании ЦМК  сельскохозяйственных специальностей и 

специальности «Земельно-имущественные отношения» 

протокол № 9  от «16» апреля  2024 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа    

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол № 9 от «17» апреля  2024 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол № 8 от «18» апреля 2024  г. 

 
 

 

Оригинал должен храниться в ЦМК  сельскохозяйственных специальностей и специальности 

«Земельно-имущественные отношения» 
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